Payé Toutes les Semaines, Document de FAQ (Questions Fréquemment Posées)

Quand changeons-nous pour étre payé toutes les semaines ?
La paie toutes les semaines débutera le 12 octobre 2023.

Pourquoi changeons-nous?

Beaucoup d’entre vous ont demandé ce changement pour vous aider a obtenir un flux régulier de
revenus afin de gérer plus facilement vos finances personnelles. Nous avons entendu les commentaires
de diverses facons, y compris le sondage aupres des employés, et nous sommes a I’écoute! Le salaire
toutes les semaines est un avantage croissant dans toutesles industries. Ce changement nous aide
également a recruter de futurs employés qui pourraient étre intéressés pour étre payé toutes les
semaines ou qui travaillent déja dans un environnement pour étre payé toutes les semaines.

Depuis de nombreuses années, nous effectuons la paie toutes les semaines pour les employés de
Liverpool en raison de la législation de I'Etat de New York. Nous avons investi dans les systémes
nécessaires pour effectuer ce changement sans compromettre la précision. Notre priorité absolue est de
vous verser votre argent rapidement et avec précision.

Comment les retenues d’impot seront-elles affectées lorsque nous payerons toutes les semaines ?

Vos retenues d’'impot totales ne changeront pas lorsque nous passerons au payement hebdomadaire.

Les impOts Medicare et Social Security représentent un pourcentage de votre revenu. Les retenues
fédérales et étatiques ont un tableau plus complexe, mais représentent également un pourcentage de
votre revenu. Etant donné que votre revenu ne change pas, les retenues totales resteront les mémes
dans I'ensemble. Vous verrez simplement des retenues plus petites par paie, puisque vous serez payé
chaque semaine au lieu de toutes les deux semaines.

** Sj vous avez un montant supplémentaire retenu par cheque de paie, le service de la paie vous
contactera pour ajuster votre formulaire de retenue W-4.

La rémunération incitative (IBP) pour les manutentionnaires ou les miles par gallon (MPG) pour les
conducteurs ou toute autre fréquence de paiement des primes vont-elles changer ?

Non. L'IBP continuera d’étre payé toutes les deux semaines et 'incitatif MPG sera payé toutes les quatre
semaines. Les primes de bénéfice CSA et trimestrielles resteront trimestrielles. Notre prime de service
continuera d’étre versée annuellement.

Comment fonctionneront mes reports 401(k) ?

Nous retiendrons le méme pourcentage global que vous avez choisi de contribuer a votre 401 (k). Ces
retenues seront désormais réparties sur plus de cheques de paie, ce qui signifie que le montant que
vous voyez retiré chaque semaine sera plus petit. Les dép6ts dans votre compte de retraite seront
effectués dans les 3 jours ouvrables, comme ils le sont aujourd’hui, de sorte que I'argent sera investi et
commencera a travailler pour vous plus rapidement.



Le jour de paie restera-t-il le méme?
Oui. Le jour de paie aux Etats-Unis continuera d’étre le jeudi. Les employésdu Canada continueront
d’étre payés le vendredi.

Comment fonctionneront les retenues salariales et les dépots directs?

Les déductions réguliéres (voir la liste ci-dessous) seront les mémes, mais réduites de moitié lorsque
nous passerons a la payé toutes les semaines. Les montants fixes seront réduits de moitié pour chaque
déduction toutes les semaines et les déductions fondées sur le pourcentage seront ajustées en
conséquence. Les achats de Dorothy sur le marché / les employés seront déduits du prochain chéque de
paie apres I'achat.

Quelques changements nécessiteront une action de votre part. Si vous avez un montant fixe déposé
directement et des retenues d’imp6t flat. Nous travaillons actuellement sur les détails exacts et
fournirons bient6t plus d’informations sur quand et ce que vous devez faire.

Déduction Pourcentage ou Montant Fixe

W4/Taxe (fédérales)
W4/Taxe (fédérales)
W4/Taxe (état)

W4/Taxe (état)

Sécurité sociale et Medicare
Pourcentage 401K
Rattrapage 401K

Prét 401K

Avantages Médical
Avantages Dentale
Avantages Vision
Assurance-Vie

Avantages Volontaires
Contribution Charité
Programme d'achat des Dorothy's Market
Saisie-arrét

Saisie-arrét

Note Prét

Chaussures

Uniforme

Paiements
Dépot direct
Dépot direct

Quelles sont les autres considérations a prendre en compte en ce qui concerne la paie toutes les

semaines ?

Votre revenu ne change pas. Mais lorsque nous passons a la paie toutes les semaines, vous recevrez
votre paie par petite tranches, deux fois plus souvent. Par conséquent, si vous effectuez des paiements

Montant Fixe
Pourcentage
Montant Fixe
Pourcentage
Pourcentage
Pourcentage
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Pourcentage
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe
Montant Fixe

Pourcentage ou Montant Fixe

Montant Fixe
Pourcentage



automatiques a partir de votre compte courant a des dates précises, vous devrez vous assurer que vous
disposez de suffisamment d'argent sur votre compte au moment ou le paiement doit étre retiré.

Lorsque nous passerons a la rémunération hebdomadaire, votre premier cheque hebdomadaire sera
émis la semaine suivant votre dernier cheque bihebdomadaire. Le fait de les faire coincider a pour but
de faciliter la transition vers le nouveau calendrier de paie. A I'avenir, vous voudrez soit épargner
I'argent que vous recevez en avance pour des paiements futurs, soit étaler les retraits automatiques
tout au long du mois de maniére a les faire coincider avec les autres cheques hebdomadaires. Certains
de vos fournisseurs personnels pourraient vous permettre de diviser les paiements en deux.



